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Arbeiten in Zeiten von Corona
Befragung der Beschaftigten in Betrieb XY

Gesundheitsschutz im Betrieb

> Angesichts von Corona: Wie sicher fiihlst Du Dich
aktuell an Deinem Arbeitsplatz?

sehrunsicher O O O O O O sehrsicher

» Welche dieser Corona-Schutzmainahmen werden
in Deinem Betrieb eingehalten? (Mehrfachauswahl
moglich)

0 Ich kann grundsatzlich mindestens 1,5 m Abstand
einhalten.

O Es gibt ausreichend Mdglichkeiten zur Handhygi-
ene.

O An meinem Arbeitsplatz muss ich einen Mund-Na-
sen-Schutz tragen.

O Es gab eine Unterweisung, z. B. durch den Betriebs-
arzt oder Vorgesetzten.

O Esgibt einen Reinigungsplan, um insbesondere bei
Schichtwechsel einen gereinigten Arbeitsplatz vor-
zufinden.

O Risikogruppen erhalten besonderen Schutz, z. B.
Méoglichkeit zu Hause zu bleiben.

0 Ich kann meine Arbeit auch im Homeoffice/mobiles
Arbeiten leisten.

o Ich bin zurzeit nicht im Betrieb, z.B. Kurzarbeit ,,0,
Homeoffice/mobiles Arbeiten und kann deshalb die
Situation nicht beurteilen.

> Was sind Deine Vorschldge fiir eine Verbesserung
des Infektionsschutzes im Betrieb?

Kinderbetreuung und Arbeitsbedingungen

>

Ich fiihle mich bei der Frage der Kinderbetreuung
von meinem Arbeitgeber und von der Politik hinrei-
chend unterstiitzt.

O ja O nein O nicht betroffen

Ich habe Probleme, die Kinderbetreuung meiner
Kinder zu organisieren.

O ja O nein O nicht betroffen

Was sind Deine Vorschldge, Arbeit und Kinderbe-
treuung besser zu vereinbaren?

Perspektiven im Betrieb

>

Wie schétzt Du die wirtschaftliche Lage Deines Be-
triebes ein?

Ogut Oehergut O eherschlecht O schlecht

Was glaubst Du, wie ist Dein Betrieb fiir die Zukunft
aufgestellt?

Trotz Corona haben wir gute Aussichten.

Wir haben gute Aussichten aber Corona erschwert
die Lage.

Auch unabhédngig von Corona haben wir grofe
Probleme.



> Kennst Du die Instrumente zur Bewiltigung der Personliche Angaben
Krise bei Dir im Betrieb? (z. B. Tarif- oder Betriebs-

vereinbarungen) » Inwelchem Bereich bist Du tétig?
O ja O nein O Produktion
O Biro
O Service, Werkstatt oder AuRendienst
> Ich habe die Befiirchtung, dass sich in dieser Krise O Ausbildung oder duales Studium
meine Arbeitsbedingungen verschlechtern. O Leiharbeitnehmer*in
O ja O eherja O ehernein O nein Betrieb:
» Ich mache mir Sorgen um meinen Arbeitsplatz bzw. > Bist Du Mitglied der IG Metall?

meine Ubernahme.
0O ja 0O nein
O ja O eherja O ehernein O nein
> Gerade jetzt ist ein schneller Austausch von Infor-
mationen wichtig. Dazu brauchen wir Deine aktuel-

» Ich war oder bin aktuell von Kurzarbeit betroffen. len Kontaktdaten? (Selbstverstdndlich halten wir
uns an die gelten Datenschutzvorschriften und ge-
O ja O nein ben Deine Daten nicht an Dritte weiter.)

0O ja 0O nein
> Ich mache miraktuell Sorgen iiber meine finanzielle
Lage, z. B. durch ldanger andauernde Kurzarbeit.

DEINE KONTAKTDATEN
O ja O eherja O ehernein Onein
Vorname
> Die Arbeitgeber wollen wegen der Krise tarifliche E-Mail
Standards absenken oder gar streichen (z.B. Ur-
laubs, -und Weihnachtsgeld). Telefon
Wie ist Deine Meinung dazu?
O Das geht gar nicht! WAS ICH NOCH LOSWERDEN MOCHTE
O Dann brauchen wir aber eine Beschaftigungsgaran-
tie!
0O Wenn es nicht anders geht ...
O WeiB nicht.

> Ich bin bereit, mich gemeinsam mit dem Betriebs-
rat, der Auszubildendenvertretung und der IG Me-
tall fiir eine sichere Zukunft in meinem Betrieb ein-
zusetzen.

O ja O nein

V.i.S.d.P. / Verantwortlich nach § 55 Abs. 2 RStV:
Vorname Nachname, Gliederung/Funktion
Musterstrafie 123, 12345 Musterstadt

Kontakt: muster@igmetall.de
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