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Liebe/r Max,

gerade in schwierigen Zeiten zeigt sich wieder einmal, wie wichtig und unersetzlich
Tarifvertrage sind. Denn Tarifvertrage verbessern die Arbeitsbedingungen. Sie regeln nicht nur
beispielsweise Entgelt, Urlaub und Arbeitszeit, sondern auch Kurzarbeit. Das kommt den
Beschaftigten der IG Metall in Baden-Wiirttemberg jetzt zugute. Sie bekommen in vielen
Branchen durch die tariflich geregelte Aufzahlung bei Kurzarbeit mindestens 80 Prozent ihres
normalen monatlichen Nettogehalts. Das zeigt: Es lohnt sich, fiir gute Arbeitsbedingungen und
flr einen Tarifvertrag zu kampfen. Denn diese braucht man gerade dann, wenn‘s mal nicht so
rund lauft.

In diesem Sinne: Gliick auf und bleib‘ gesund!
Deine IG Metall Baden-Wirttemberg

KURZARBEIT: BESSERE ABSICHERUNG
FUR ALLE

Alle Beschaftigte in Kurzarbeit brauchen
bessere Absicherung! Die IG Metall Baden-
Wiirttemberg hat seit vielen Jahren mit
etlichen Arbeitgeberverbdanden in ihren
Branchen deutlich bessere tarifliche
Bezahlungen bei Kurzarbeit vereinbart. Wir
sagen Dir, wo was in welchen Branchen gilt.

<< ZUM ARTIKEL >>

SCHWANGERSCHAFT UND
KURZARBEIT - AUSWIRKUNG AUF
DAS ELTERNGELD

Schwangere, die sich im Bemessungszeitraum
fir Elterngeld befinden, sollten aus der
Kurzarbeit rausgehalten werden, damit keine
finanziellen EinbuRen beim Elterngeld
entstehen. Betriebsvereinbarungen sollten
dies bedenken.

ZUM ARTIKEL
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HAST DU SORGEN ODER KUMMER,
SCHREIBE EINFACH DIESER NUMMER

Nicht nur per Mail (Newsletter-

BaWue@ igmetall.de), sondern auch tber den
"Direkten Draht". Du kannst Dich mit Deinen
Fragen rund um Corona und die Auswirkungen
auf Deinen Arbeitsplatz gerne per SMS,
WhatsApp oder Telegram bei uns melden und
wir helfen Dir so schnell wie moglich weiter.
SMS: +49 (176) 66 33 44 79

WhatsApp: +49 (176) 66 33 44 79

Telegram: @ igmbawue

CORONA-KRISE: FRAGEN ZU
STUDIUM ODER AUSBILDUNG — WIR
ANTWORTEN

Wir beantworten Frage fiir Frage zu Deiner
Ausbildung und Deinem Studium in kleinen
FAQ-Videos. Unser Ziel: Gemeinsam mit Dir
die Pandemie gut Uberstehen. Die Pandemie
beeinflusst nicht nur unseren Alltag, sondern
auch unser Arbeitsleben, die Ausbildung und
das Studium. Gemeinsam stehen wir die Zeit
durch, klaren alle Fragen und sind jederzeit fiir
Dich erreichbar.

P Alle wiedergeben

Von Aktiven fiir Aktive

DEINE AKTIVEN KOLLEGINNEN UND KOLLEGEN WOLLEN AUCH
DIE CORONA-INFO DER IG METALL BADEN-WURTTEMBERG?
LEITE DIESEN NEWSLETTER EINFACH WEITER. SIE KONNEN SICH
DANN MIT VORNAMEN UND NACHNAMEN SOWIE DER E-MAIL-
ADRESSE BElI UNS MELDEN. WIR NEHMEN SIE IN DEN
VERTEILER!

Newsletter-BaWue@ igmetall.de
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