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Dritte Verhandlung: Vollig ungeniigendes zweites Angebot der Arbeitgeber

Jetzt wird’s unruhig:
Wir sind viel mehr wert!

In der dritten Tarifverhandlung am 27. September legten
die Arbeitgeber des Elektrohandwerks Baden-Wiirttem-

berg ein véllig ungeniigendes Angebot vor, trotz hervor-
ragender Geschéftslage. Drei Nullmonate sollen es sein

— und dann nur 3,15 Prozent mehr auf 18 Monate. Un-

»Damit werden die Arbeitge-
ber weder der positiven Ent-
wicklung im Handwerk noch
der Erwartung der Beschaftig-
ten in der Branche gerecht,
sagt Roman Romanowski, Ver-
handlungsfiihrer der IG Metall
Baden-Wiirttemberg. »Da mis-
sen die Arbeitgeber noch ganz
stark nachbessern.«

»Dass sich die Arbeitgeber
mit ihrem zweiten Angebot
sogar unterbieten, habe ich
noch nicht erlebt«, sagt Man-
fred Kriiger, Betriebsratsvor-
sitzender von Omexom. »Das
ist eine absolute Frechheit
und ein Schlagins Gesicht der
Beschaftigten. Auch noch
Nullmonate, das kénnen und

g Ol

werden wir uns so nicht gefal-
len lassen.«

Volle Auftragsbiicher

Inihrer Friihjahrsumfrage 2019
stellen die Arbeitgeber des
Elektrohandwerks selbst fest,
dass die Betriebe steigende
Umsadtze verzeichnen und volle
Auftragsbiicher haben. Auch
die baden-wiirttembergische
Wirtschaftsministerin Nicole
Hoffmeister- Kraut (CDU) stellt
fest: »Gerade vor dem Hinter-
grund konjunktureller Eintrii-
bungen in der Industrie ist das
Handwerk ein Stabilisator.«

Fachkraftemangel eklatant
Der Fachkraftemangel ist inzwi-

sere IG Metall-Kommission brach die Verhandlung da-
raufhin ab. Die IG Metall fordert fiir ihre Mitglieder 5,5
Prozent auf 12 Monate. Bis zur ndchsten Verhandlung
am 22, Oktober wird’s jetzt ganz schon unruhig in den
Betrieben. Wir sind viel mehr wert!

schen eklatant. Uber die Hilfte
der Elektrofachbetriebe meldet
offene Stellen. »Dieser Mangel
kann nur durch ordentliche Ar-
beitsbedingungen verbessert
werden«, so Romanowski. Das
meint auch die Wirtschaftsmi-
nisterin: »Das Handwerk kénn-
te noch starker wachsen, wenn
es genligend Fachkrafte gabe.«

Unser fairer Anteil!

»Die Forderung nach 5,5 Pro-
zent mehr Entgelt ist bei dieser
guten Geschaftslage mehr als
gerechtfertigt«, sagt Roma-
nowski. Der private Konsum
bleibt Triebfeder der Wirtschaft.
»Wenn die Beschaftigten mehr
im Geldbeutel haben, konnen

Der Unmut in den Betrieben wdchst: Erste Aktionen gab es schon, wie bei Omexom (linkes Bild) und bei Speidel in Géppingen (rechts)

sie mehr ausgeben.« Das gilt
auch im Elektrohandwerk: »Die
Beschaftgten fordern ihren fai-
ren Anteil.«

Heif3e Phase

Jetzt geht die Tarifrunde in eine
heifle Phase. Bis zur vierten
Verhandlung am 22. Oktober
wird der Unmut in den Betrie-
ben weiter wachsen. Die Be-
schiftigten lassen sich so nicht
abspeisen. Die Friedenspflicht
ist Ende August abgelaufen.
»Erste Aktionen gab es schon,
die weitere Planung steht«, so
Romanowski. Dazu gehort auch
die Mitgliedergewinnung. »Zu-
sammen sind wir stark und
konnen einiges erreichen.«




Gemeinsam mehr erreichen!

ger. Telefon (0711) 16581-0,

Wir fordern
,5 Prozent
mehr Entgelt!

Darum geht’s in der aktuellen Tarifrunde 2019 im
Elektrohandwerk Baden-Wiirttemberg. Die wirt-
schaftliche Lage in der Branche ist hervorragend ,
der Blick in die Zukunft optimistisch. Die
Beschiftigten haben sich einen ordentlichen
Zuschlag mehr als verdient! Gute Arbeitsbedin-
gungen macht die Branche attraktiver fiir
Fachkrafte und Nachwuchs.

1: Roman Zit
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Wer fiir diese Forderungen eintritt, sollte auch in
die IG Metall eintreten und sich aktiv beteiligen —
zusammen mit den Kolleginnen und Kollegen!

Je mehr bei uns mitmachen, um so mehr kénnen
wir gemeinsam erreichen. Deshalb: Wer jetzt ein-
tritt, starkt die IG Metall, sich selbst und sorgt fiir
ein Plus im Geldbeutel.
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