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SACHEN:

GLEICHSTELLUNG
IST GANZE ARBEIT.

Frauen fiir die
35-Stundenwoche AA
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Drittens: Teilzeit. Die Gewerkschaften missen eine neue Debatte Uber Teilzeitarbeit
fuhren. Sie darf nicht Ianger als “Sonderfall” im Schatten des “Normalarbeitsverhaltnisses”
stehen. Sie darf auch nicht langer diskriminierend wirken (kaum Aufstiegschancen, weniger
qualifizierte Jobs, schlechte Bezahlung). Kunftig mu Teilzeitarbeit eine attraktive
Beschéaftigungsform sein. Allerdings darf man nicht vergessen, dal sich viele, besonders
Geringverdiener, Alleinstehende und Alleinerziehende Teilzeitarbeit finanziell bisher gar
nicht leisten kénnen. Deshalb missen méglicherweise Transferleistungen erbracht werden.
Nétig sind Modelle fur einzelne Lebenssituationen. Es mul die Ruckkehr in einen Vollzeit-
Arbeitsplatz méglich sein. Und man muB Konzepte erarbeiten, die kurzere Arbeitszeit
erlauben - mit einer Bezahlung, die in etwa der Volizeitarbeit entspricht.
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Uns geht’s ums Ganze

Frauen in der IG Metall

Materialien zur Tagung

“ Wie wiinschen sich Frauen
die Arbeitszeitpolitik der Zukunft? ”

am 25. Marz 1998
in der IGM Bildungsstatte Sprockhovel
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