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• Vertrauensperson der schwerbehinderten Menschen  
im Werk Gaggenau seit 2003

Zu meiner Person

• Mitglied in der GSBV (2008)

• …

• Betriebsrat von 1998 bis 2011

• VL, VKL von 1983 bis 1998



Belegschaftszahlen im Werk Gaggenau      2011

• Insgesamt 6300 KollegInnen
359 Auszubildende (7 SB-Azubi)

• Schwerbehinderte Menschen 250
• Gleichgestellte Menschen 159

409
davon

2 erblindete Menschen
4 Rollstuhlfahrer
1 Blind und Gehörlos
1 stark Gehbehindert



Was produzieren wir in Gaggenau?

Tätigkeit/Produkt Beschäftigung SB/Gl
• Pförtner ca. 80%
• Verpackung ca. 70%
• Wandler ca. 10%
• Teilefertigung ca. 10%
• Getriebe ca. 8%
• Achse ca. 6 %
• Verwaltung ca. 5%
• Härterei ca. 3%
• Presswerk ca. 2%
• Werksfeuerwehr ca. 1%
• …



Arbeitsgerechte Umgebung
Werk 
Gaggenau

Arbeitsplatzumbau SB

Grobe 

Einschätzung

ca. 5%

ca. 15%

0,5%

ca. 79,5%

Phase 1



Barrierefrei
• Personalbereich
• Werksarzt
• Sanitätsstation 
• Kantine/Shops
• Sozialberatung
• Bildungswesen
• Versammlungsstätten 
• Werkstor (Besucher)
• S-Bahn
• PKW Verkaufsstelle
• Betriebsrat
• Schwerbehindertenvertretung

• Arbeitsplatz

Phase 2



Verbündete Suchen 2011

• Betriebsrat
• Arbeitgeberbeauftragter
• Planer

Phase 3



SBV 

Kostenschätzung barrierefreie Zuwegung von bis …

Übersicht Plan von Firma mit Wegbeschreibung …



Wie kann ich die erforderlichen Umbaumaßnahmen 
finanzieren?

• Integrationsamt

• Daimler AG

Arbeitsplatz

• Bundesagentur für Arbeit

• Deutsche Rentenrentenversicherung

Phase 5



Verbündete Suchen 2011

• Betriebsrat
• Arbeitgeberbeauftragter
• Planer

• Integrationsamt

• Personalchef, …
• Werksleitung

Phase 6



Kostenschätzung barrierefreie Zuwegung von bis …

2012 - 2015

Phase 7

Abarbeitung der Projekte



Am Ende meines Redebeitrages …

Wünsche ich euch,Wünsche ich euch,Wünsche ich euch,Wünsche ich euch,

viel Erfolg bei der Umsetzungviel Erfolg bei der Umsetzungviel Erfolg bei der Umsetzungviel Erfolg bei der Umsetzung

beim Abbau von Barrieren im Betrieb!!!beim Abbau von Barrieren im Betrieb!!!beim Abbau von Barrieren im Betrieb!!!beim Abbau von Barrieren im Betrieb!!!



Fragen? 



Danke für eure Aufmerksamkeit!


