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Zweite Verhandlung: Erstes Entgeltangebot verdient seinen Namen nicht

Wo bleibt die Altersteilzeit?

lung fiir Holz und Kunststoff

in Baden-Wiirttemberg am
3. Februar gab’s ein erstes Ent-
geltangebot der Arbeitgeber.
Aber es verdient seinen Namen
nicht: vier Nullmonate bis Mai,
ab Juni 1,2 Prozent, weitere 1,4
Prozent ab Juni 2017, Laufzeit
28 Monate. Ein Angebot fiir
eine verbindliche Altersteilzeit
gibt es weiter nicht, lediglich
Gesprachsbereitschaft im Rah-
men eines Tarifvertrags zum
Thema Demografie.

I n der zweiten Tarifverhand-

»Das ist ein Schlag ins Gesicht
der Beschaftigten, die jeden
Tag gute Arbeit leisten«, sagt
IG Metall-Verhandlungsfiihrer
Martin Sambeth. »Unsere For-
derung nach 5 Prozent mehr
Entgelt bezogen auf eine Lauf-

Jetzt geht’s los, die ersten Aktionen waren
erst der Anfang: Bei Waldner Labor in Wan-
gen/Allgdu versammelten sich rund 500
Teilnehmer von Alno, Carthago, Dethleffs,
Hymer, Staud und selbstverstandlich Wald-
ner zur ersten grofRen Kundgebung in Ober-

WIR:E -

Dritte Tarifverhandlung:
22. Februar in Sindelfingen

zeit von 12 Monaten bleibt
bestehen.« Genauso die Forde-
rung nach einer verbindlichen
Altersteilzeit.

Ein Demografie-Tarifvertrag
soll nach Auffassung der
Arbeitgeber folgende Punkte
enthalten: Qualifizierung (da-
zu gibt es ja langst Tarifrege-
lungen), Duales Studium,
alternsgerechte Arbeitspldtze
und Wertguthaben. »Eine

schwaben. Weitere Warnstreikaktionen und
Kundgebungen gab’s bei Rolf Benz, Garde-
na, Hohenloher Mébel, Klafs, Leicht Kii-

chen, Rauch, Ruppel und Ruf Betten (Bilder
siehe Seite 2). Zur Kundgebungam 3. Feb-
ruar bei derzweiten Tarifverhandlung (Bild

Altersteilzeit taucht dabei
iberhaupt nicht auf«, so Sam-
beth, »das wurde auf unsere
Nachfrage lediglich vorsichtig
angedeutet«.

»Bei den Beschiftigten ist der
Unmut grof3 und wird jetzt wei-
ter steigen«, sagt Sambeth. Mit
iber 1500 Teilnehmern gab es
bis jetzt schon eine gute Betei-
ligung an Warnstreikaktionen.
Allein 500 kamen zur Kundge-
bung bei Waldner Labor in
Wangen/Allgdu, dem Betrieb
des Arbeitgeber-Verhandlungs-
fiihrers. Rund 300 waren es bei
der zweiten Verhandlungsrun-
de in Korntal-Miinchingen.
Martin Sambeth: »Das war erst
der Anfang. Wenn es sein
muss, kénnen wir noch viel
mehr drauflegen!«

Gemeinsam
weiterkampfen!

Liebe Kollegin-
nen und Kolle- /
gen, ’
die Arbeitgeber 1
haben noch nicht
begriffen, dass

eine Altersteilzeit \
angesichts des 5 A
steigenden Lei-

stungsdrucks in

den Betrieben unausweichlich ist.
Deshalb miissen wir in den Betrie-
ben weiter gemeinsam fiir die
Durchsetzung unserer berechtigten
Forderungen kampfen!

&3

Euer Martin Sambeth
G Metall-Verhandlungsfiihrer

auf dieser Seite) kamen rund 300 Beschif-
tigte von Rolf Benz, Gardena, Hohenloher,
Klafs, Leicht, Pol International, Rauch, Rup-
pel, Ruf Betten, Schock und Weru. Insge-
samt protestierten damit schon mehr als
1500 Beschiftigte!




Uns relcht’s, |etzt geht’s los!
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Rolf Benz: Gemeinsam fiir unsere Forderungen

\ H)Husgvarna ler H varna Group

« Aus Ulm in die Welt.
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