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NACH DER KRISE. 
WEITER WIE BISHER? 
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420.000 Mitglieder in Baden-Württemberg.  
2,2 Millionen Mitglieder bundesweit. 
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Metall- und... ...Elektroindustrie 

Textil und Bekleidung Holz und  
Kunststoff Handwerk 

ca. 1 Million Beschäftigte 

ca. 40% der gesamten 
Wertschöpfung 
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  Etwa 1.500 betreute Betriebe in Baden-Württemberg 
  Rund 11.000 betriebliche Repräsentanten der IG Metall 
  ca. 9.000 Betriebsräte der IG Metall 
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      Rückblick: Die weltweite  
Finanz- und Wirtschaftskrise und ihre Folgen 
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      Auf die tiefe Krise folgt  
   ein rascher Aufschwung 
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IG Metall 
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Entwicklung des deutschen Bruttoinlandsprodukts 1990- 2010 
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Source: Destatis; own calculations 

Woher kommt die Stabilität der Beschäftigung 
in der Krise ? 
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Quelle: Statistisches Landesamt, IAB-
Betriebspanel, eigene Berechnungen 

Externe Flexibilität im Maschinenbau 
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Interne Flexibilität im Maschinenbau 

Quelle: Statistisches Landesamt, IAB-
Betriebspanel, IG Metall 
Betriebsräteerhebung; eigene 
Berechnungen 
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      Die Katastrophe von  
Japan und die Folgen für unsere Wirtschaft 
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      Nach der Krise:  
Prekäre Trends und ihr Folgen 
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Die Folgen falscher Politik 
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Befristet 
56% 

Keine 
Neueinstellung 

17% 

Unbefristet 
27% 

Neueinstellungen in den Betrieben 
Anzahl der Beschäftigten 
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IG Metall 

Übernahme 
erfolgt 

überwiegend 
befristet 

73% 

Übernahme 
erfolgt 

überwiegend 
nicht 
3% 

Übernahme 
erfolgt 

überwiegend 
unbefristet 

24% 

Anzahl der Betriebe 

Übernahmesituation der Auszubildenden 
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Die Folgen falscher Politik: Befristungen statt 
unbefristeter Arbeitsplätze 
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Vom Aufschwung sollen alle profitieren. 
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      Nach der Krise:  
Der Wert von Bildung, Ausbildung und Fachkräften 
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Der aktuelle Aufschwung erfolgt auf dem Hintergrund 
struktureller Veränderungen 
•  weiter bestehende Überkapazitäten auf Teilmärkten und eine 

gravierende Veränderung der globalen Märkte und in Folge auch 
der Wertschöpfungsketten. Neue Aufteilung der Kapazitäten in 
Entwicklung, Produktion und Service. 

•  technologische Umbrüche die stark regulativ getrieben sind 
(Klimaschutz, Rohstoffeffizienz).  

•  demographischer Wandel in Europa mit starken Alterskohorten die 
aus dem Erwerbsleben ausscheiden (Baby-Boomer) und schwach 
besetzten Kohorten bei Schulabgängern. 
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IG Metall 
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Rückgang der Ausbildungsplätze 2010 

10.323 

9.324 

8.800 9.000 9.200 9.400 9.600 9.800 10.000 10.200 10.400 

- 10% 
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Quelle: 18. Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerks/ Hochschul-Informations-System 2007/ Hans-Böckler-Stiftung 2008 

Verfestigte Bildungsungleichheit und Bildungschancen (Bildungsbericht und Grafiken)  

Steigende Ungleichverteilung von Zukunftschancen  

Von 100 Kindern  von Akademikern* von Nichtakademikern* 

... erreichen den 
Abschluss der 
Sekundarstufe 2: 88 Kinder 

88% 

... beginnen  
ein Studium: 

94% 

83 Kinder 

46 Kinder 

46% 

50% 

23 Kinder 
* Nach dem Kriterium, 

ob der Vater einen 
Hochschulabschluss 
erworben hat oder nicht. 
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      Landtagswahlen  
in Baden-Württemberg 
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Was bedeutet 
grün-rot für die 
Wirtschaft im 
Land? 
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Zukunftsthema nachhaltige Mobilität? 
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Ressourceneffizienz 
Ressourceneffizientes Leben, Wirtschaften und 
Produzieren 

Neue Mobilitätskonzepte und Infrastrukturen 
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Strukturwandel muss bewältigt werden 
Forschung 

Entwicklung 
Produktion 
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Herzlichen Dank für die Aufmerksamkeit! 


