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NACH DER KRISE.
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Bezirk
Baden-Wiirttemberg
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420.000 Mitglieder in Baden-Wurttemberg.
2,2 Millionen Mitglieder bundesweit.
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...Elektroindustrie

“§ ca. 1 Million Beschéftigte

ca. 40% der gesamten
Wertschopfung

Holz und
Kunststoff
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Baden-Wiirttemberg

= Etwa 1.500 betreute Betriebe in Baden-Wurttemberg
= Rund 11.000 betriebliche Reprasentanten der |G Metall
= ca. 9.000 Betriebsrate der IG Metall
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Ruckblick: Die weltweite

Finanz- und Wirtschaftskrise und ihre Folgen
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Entwicklung von Sozialprodukt und Finanzvermégen weltweit,
1980-2010 in Billionen US-Dollar
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Quelle: McKinsey Quarterly, January 2007, Mapping the global capital markets, S.8
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Auf die tiefe Krise folgt

ein rascher Aufschwung
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Produktion: Veranderung gegeniiber den Referenzmonaten in 2007 in %
Oktober - Dezember 2010 gegeniiber Oktober - Dezember 2007
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Jugend ohne Arbeit

Jugendarbeitslosenquote in der EU (erstes Quartal 2009 in Prozent)”
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1) Saisonbereinigte Quartaiswerte, international standardisiert, 15- bis unter 25-Jahrige. 2) Nicht internationa! standardisierte Jahreswerte bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen. 3) 55- bis 65-Jahrige. 4) Durch

Starker Anstieg in Europa
Arbeitslosenquote (Eurostat-Erhebung, in %)
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Quellen: Eurostat ; Bundesagentur fir Arbeit / F.A 2 -Grafik Brocker
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Entwicklung des deutschen Bruttoinlandsprodukts 1990- 2010
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Woher kommt die Stabilitat der Beschaftigung
in der Krise ?
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- = = Auftrageingange 1990 - 1995
- = = Beschaftigung 1990 - 1995

Auftragseingédnge 2006 - 2010

Beschéaftigung 2006 - 2010

1991 2007 1992 2008 1993 2009 1994 2010

Source: Destatis; own calculations . .
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Externe Flexibilitat im Maschinenbau
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Quelle: Statistisches Landesamt, I1AB-
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Interne Flexibilitat im Maschinenbau
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70,0 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Betriebspanel, IG Metall
2008.01 2008.07 2009.01 2009.07 2010.01 2010.07 Detriebsrateerhebung; eigene
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Die Katastrophe von

Japan und die Folgen fur unsere Wirtschaft
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Nach der Krise:

Prekare Trends und ihr Folgen




Niedriglohn: Expandierender Sektor

Die Zahl der Beschaftigten mit
Niedriglohnen* betrug...

6,31 Mio. ©-55 Mio.
5,77 Mio. 5,90 Mio.
5,28 Mio.
i I I
1998 2000 2002 2004 2006 2008
Von allen abhangig Beschéftigten arbeiteten 18.4%
2008 fiir einen Stundenlohn von... !
15,7% 2,7%
10,7 %
4,0%
6,7%
3,6% 81%
unter unter unter unter unter
5¢€ 6€ 7€ 8¢€ 8,50 €

*weniger als 2/3 des Median-Bruttostundenlohns, abhangig Beschéftigte inkl. Minijobs;
Quelle: IAQ 2010, Berechnungen auf Basis SOEP 2008 | © Hans-Bockler-Stiftung 2010
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Die Folgen falscher Politik

Entwicklung der Zahl der Leiharbeitnehmer
(absolut)
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Quelle: Bundesagentur fir Arbeit, BZA-Umfrage, Unternehmensregister, eigene Berechnungen des W
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Neueinstellungen in den Betrieben

Anzahl der Beschaftigten

Unbefristet
27%

Keine
Neueinstellung
17%

e

Befristet
56%
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Ubernahmesituation der Auszubildenden

Anzahl der Betriebe

Ubernahme
erfolgt
uberwiegend
nicht
3%

Ubernahme
erfolgt
uberwiegend
unbefristet

24%

Ubernahme
erfolgt
uberwiegend
befristet
73%

| Baden-Wiirttemberg
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Die Folgen falscher Politik: Befristungen statt
unbefristeter Arbeitsplatze

e
Pekdre Arbeit 2010: , P
AusschlieBBlich befristete " . -
Beschaftigung , .
Ich habe bisher nur befristete = ; \ 1
Beschdftigungsverhdltnisse gehabt sagen ... ' " —
N 2009 W 2010
—
A

20 bis 24 Jahre

Basis: Befragte 14 bis 34 Jahre ohne Schiiler / Studenten
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Vom Aufschwung sollen alle profitieren.
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Nach der Krise:

Der Wert von Bildung, Ausbildung und Fachkréftenl,
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Der aktuelle Aufschwung erfolgt auf dem Hintergrund
struktureller Veranderungen

- weiter bestehende Uberkapazitaten auf Teilmarkten und eine
gravierende Veranderung der globalen Markte und in Folge auch
der Wertschopfungsketten. Neue Aufteilung der Kapazitaten in
Entwicklung, Produktion und Service.

« technologische Umbruche die stark regulativ getrieben sind
(Klimaschutz, Rohstoffeffizienz).

« demographischer Wandel in Europa mit starken Alterskohorten die
aus dem Erwerbsleben ausscheiden (Baby-Boomer) und schwach
besetzten Kohorten bei Schulabgangern.
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VERANDERUNG DER BESCHAFTIGUNG
RD Baden-Wirttemberg

Metall und Elektro (NACE-Branchen-Aggregat: 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30 und 33)
Beschaftigung Beschéftigung  Absolute

Berufsgruppen-Aggregat (31.03.2010) (31.03.2008) Differenz %
1. Un-und Angelernte 157.562 175.857 -18.295 -10,40
2. Facharbeiter 284.546 305.122 -20.576 -6,74
3. Insgesamt 829.156 863.398 -34.242 -3,97
4. Techniker 86.999 87.012 -13  -0,01
5. Kaufmannische Angestellte 134.577 133.922 655 0,49
6. Ingenieure 72.950 68.396 4554 6,66
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Abbildung 2-5: Saldo in Baden-Wirttemberg nach Qualifikationen,
2010-2030, in 1°000

2010 2015 2020 2025 2030

Quelle: Prognos 2008
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Voraussichtliche Entwicklung der Schiilerzahlen an allgemeinbildenden Schulen
in Baden-Wiirttemberg bis 2025/26*)
Anzahl inTsd.
1400
1200 . . .
1000 - ~ .
—Ubringe Schulen
800 - I I I I I I I I I —Gymnasien
600 - IIIIIIIIIIIIIIIIReaIschuIen
400 - —Hauptschulen
200 |- Grundschulen
0
2001/02 2006/07 20011/12 2016/17 2021/22 2025/26
T Schuljahr
*) Bis einschlieRlich 2006/07 Ist-Werte.
Statistisches Landesamt Baden-Wurttemberg 10109
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Steigende Ungleichverteilung von Zukunftschancen

Verfestigte Bildungsungleichheit und Bildungschancen (Bildungsbericht und Grafiken)
Von 100 Kindern

von Akademikern*

von Nichtakademikern*

46%
... erreichen den
Abschluss der
Sekundarstufe 2: 88 Kinder 46 Kinder
50%
... beginnen * Nach dem Kriterium,
ein Studium: 83 Kinder 23 Kinder ob der Vater einen

Hochschulabschluss
erworben hat oder nicht.

Quelle: 18. Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerks/ Hochschul-Informations-System 2007/ Hans-Bockler-Stiftung 2008
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Erwerbsbeteiligung®) von Frauen stark angestiegen

Anteil in %
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0
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Alter von ... bis unter ... Jahre alter
*} Anteil der Erwerbstatigen an den Mannern und Frauen des jeweils gleichen Alters.
Statistsches Landesamt Baden-Wartternberg 12609
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Landtagswahlen

iIn Baden-Wurttemberg
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Was bedeutet
grun-rot fur die
Wirtschaft im
Land?
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Zukunftsthema nachhaltige Mobilitat?
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Strukturwandel muss bewaltigt werden

o ) ~.
> 4 // AN
- — P

| . e
X \ . 5
\ - s = : y
St -
: 7k )
-.\" . ®
e 4
§ OV o —— 1.‘ 3
- 3 = T S —
B e o - O

%Mlgroduktion

e £



KURSWECHSEL FUR EIN A
GUTES LEBEN

STRAI

ARBE!T S!CHER UND FA!R

CONFT

Herzlichen Dank fur die Aufmerksamkeit!




