Sdge und Holzindustrie Baden-Wiirttemberg

Beschiftigte
sollten weniger
als die Inflations-
rate bekommen.

Aktionen
in den Betrieben
jetzt moglich.

etallnachrichten

2. Tarifverhandlung in Leinfelden-Echterdingen gescheitert

Provokation!
Jetzt Schlichtung

ie Tarifverhandlungen
Din der Siage- und

Holzindustrie in Ba-
den-Wiirttemberg sind ge-
scheitert. Der Grund: Ein
sprovokantes Angebot der
Arbeitgeber*. Jetzt geht es
in die Schlichtung.

,Das ist eine Provokation,
wenn die Beschaftigten we-
niger als die Inflationsrate
bekommen sollen®, empoérte
sich Karl Hasenohr, der Ver-
handlungsfuhrer der 1G Me-
tall.

Zuerst hatten die Arbeitge-
ber firs erste Jahr 2 und
firs nachste Jahr 1,5 Pro-
zent geboten. Da die IG Me-
tall unter diesen Bedingun-
gen auf einer 12-monatigen
Laufzeit bestand, boten die
Arbeitgeber flr ein Jahr 2,3
Prozent. ,Unterm Strich wa-
re nach Abzug der Preisstei-
gerung und dem Teuro ein
Minus Ubrig geblieben, da
konnten wir nicht mitma-
chen®, betonte Karl Hasen-

Friedenspflicht
abgelaufen

Die Friedenspflicht ist
vorbei. Aktionen in den
Betrieben stehen jetzt kei-
ne rechtlichen Hindernisse
mehr im Wege. ,Dieses
provokante Angebot
braucht eine Anwort aus
den Betrieben®, betonte
|G Metall-Bezirkssekretar
Karl Hasenohr nach den
Verhandlungen.

ohr das Scheitern. Zumal die
Beschaftigten im Schnitt 9
bis 10 Cent pro Stunde we-
niger bekommen hétten wie
in anderen Bezirken. ,Dort
liegen die Abschllisse zwi-
schen 2,9 und 3,1 Prozent,
berichtet Karl Hasenohr.

Am Ende gab es zwischen
den Tarifvertragsparteien ei-
ne Einigung auf den Schlich-
ter. Falls er zustimmt, soll
der Reutlinger Arbeitsge-
richtsdirektor Schwagerle
den Vorsitz bei der Schlich-
tung tbernehmen.

Das ,,Angebot*

Bei 24 Monaten Laufzeit

Erhéhung der Lohne und Gehélter vom

® 1. 4. 2002 bis 31. 3. 2003 um 2 Prozent

® 1. 4. 2003 bis 31. 3. 2004 um 1,5 Prozent

Kein Angebot fiir die Erh6hung der Ausbildungsver-

glitungen

Bei 12 Monaten Laufzeit

Erhéhung der Lohne und Gehélter vom
® 1. 4. 2002 bis 31. 3. 2003 um 2,3 Prozent
Kein Angebot fiir die Erh6hung der Ausbildungsver-

gitungen

Erste Meinungen zum Arbeitgeber-,,Angebot*

»sLacherlich und untragbar*

Rainer Bergmann (Be-
triebsratsvorsitzender des
Parkettherstellers Bauwerk
und Kabhrs): ,Lacherlich. Das
ist kein Angebot sondern ei-
ne Aufforderung, dass wir et-
was in den Betrieben tun
missen.”

Alfred Dennenmoser
(Betriebsratsvorsitzender,
Thermopal): ,lch finde es
unverstandlich, dass die Ar-
beitgeber einen Streit provo-
zieren wollen, wo es gar nicht

notwendig ist. Bei so einem
Angebot machen wir nicht
mit. Wir wollen nicht unter
den anderen Bezirken ab-
schlieBen.”

Nomen Parlak (Betriebs-
ratsvorsitzender Werzalit):
L,Wir haben im Betrieb Lohn-
einbuBen hinnehmen mis-
sen. Das Angebot ist flr uns
untragbar, wenn alle anderen
Sage- und Holzindustrie-Be-
zirke Uber 3 Prozent abge-
schlossen haben.“
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Der Termin fiir die
Schlichtung steht
noch nicht fest.
Nach der Schlich-
tungsordnung muss
er spatestens in der
26. Kalenderwoche
stattfinden.

»Wenn andere iiber

3 Prozent abgeschlos-
sen haben, ist fiir uns
das Angebot untrag-
bar.“
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LHolzwiirmer* in die IG Metall

mit kiirzeren mit Beratung rund um
Arbeitszeiten, den Arbeitsplatz,

100 Prozent Lohn Rechtsschutz,

bei Krankheit, Streikunterstiitzung,
6 Wochen Urlaub Versicherung bei

und steigende Freizeitunfall, Monats-
Einkommen magazin ,,Metall*
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