Bezirk
Baden-Wiirttemberg

Viele Faden machen stark!

TARIFRUNDE TEXTIL UND BEKLEIDUNGSINDUSTRIE 2009

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

die Tarifauseinandersetzung um hohere Entgelte fiir die Beschaftigten der
Textil- und Bekleidungsindustrie ist in vollem Gange. Unsere Forderung nach
5,5 Prozent mehr Geld, nach Neuregelung der Altersteilzeit und die Ubernahme
der Azubis ist berechtigt.

Gerade die aktuelle Wirtschaftskrise mit all ihren taglichen Hiobsbotschaften
und dramatischen Nachrichten erfordert eine deutliche Starkung der Kaufkraft

@ in den Arbeitnehmerhaushalten. Starken wir die Kaufkraft, dann helfen wir die @
Binnennachfrage zu starken und somit die Konjunktur zu stiitzen. Jérg Hofmann
Bezirksleiter der IG Metall
Gerade eine Branche wie die Textil- und Bekleidungsindustrie wiirde von einer Baden-Wiirttemberg

solchen Nachfragebelebung direkt profitieren. Und somit bedeuten héhere Loh-
ne auch ein Stiick mehr Sicherheit fiir die Arbeitsplatze.

Wir stehen also vor einer grof3en Herausforderung. Die Arbeitgeber ziehen sich
in ihr Schneckenhaus zuriick und versuchen die Beschaftigten zu verunsichern,
indem sie behaupten, Lohnerhéhungen seien Gift, gerade in schwierigen Zeiten.
Mit denselben Argumenten versuchen sie allerdings auch in wirtschaftlichen
Boomzeiten ordentliche Lohnerhéhungen zu verhindern.

Februar 2009

Wir lassen uns von den fadenscheinigen Argumenten der Arbeitgeberseite nicht
verunsichern. Wir haben die richtige Antwort um der Krise zu begegnen.

Durchsetzen werden wir unsere Forderung aber nur, wenn moglichst viele Be-
schaftigte hinter unserer Forderung, also hinter der IG Metall stehen. Deshalb
ist jetzt die Zeit um Mitglied zu wer-
den. Denn auch fiir die Textil und
Bekleidungsindustrie gilt der Slo-
gan: ,,Sind mehr drin, ist mehr drin.
Jetzt Mitglied werden®.

Euer
Jorg Hofmann
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