
Waas???
Kein Streikgeld???

Bezirk
Baden-Württemberg

IG Metall-Mitglieder mögen’s clever:

Wer wenig gibt, soll viel bekommen! 

Für monatlich ein Prozent von deinem  
Bruttoeinkommen genießt du alle Vorteile 
eines IG Metall-Mitgliedes: kostenlose 
Rechtsberatung, Freizeitversicherung, viele 
Preisvorteile bei Urlaubsreisen und attrak-
tiven Produkten und vieles mehr.
Schau mal nach unter www. igmservice.de!

Mit dieser Karte hast du 
gute Karten im Betrieb!

Ganz klar, in der IG Metall Jugend 
triffst du auf junge Leute, die sich 
nicht alles gefallen lassen. Die auch 
mal aufmucken, wenn es nötig ist. 
Die dir helfen, wenn du mal Hilfe 
brauchst. Ein gutes Gefühl, wenn 
die größte Einzelgewerkschaft der 
Welt hinter dir steh



Jetzt Streikgeld sichern,  jetzt Mitglied werden!
Nur wer mindestens drei Monate Mitglied der IG Metall ist, hat Anspruch auf 
Streikgeld. Auch du als Azubi. Wer erst beim Streik eintritt, hat zu lange gewartet!
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Bald startet eine der  wichtigsten und schwierigsten Tarifrunden des Jahres :

die Tarifrunde der Metall- und Elektroindustrie 2008. 


