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 [Eine Aktion der IG Metail | Menschen mit Behinderung
Konferenz

fiir Betriebsrédte, Schwerbehindertenvertretungen,
Jugend- und Auszubildendenvertretungen,

"Arbeitsbedingte Erkrankungen vermeiden
- mit praventivem betrieblichen Gesundheitsmanagement"

Teilnahme und Kosteniibernahme nach § 96.4 und 8 SGB IX
und §8§ 37.6, 40 BetrvG

Seminar-Nr.: Q90008200030

Termin: Donnerstag, 02. Oktober 2008
Beginn: 10.00 Uhr
ort: Filderhalle

70771 Leinfelden-Echterdingen, Bahnhofstr. 61

Tagungsablauf:

10.00 Uhr Er6ffnung und BegriiBung
Sabine Zach
IG Metall, Bezirksleitung Baden-Wrttemberg

Gesund arbeiten - die Herausforderung fiir Unternehmen
und Arbeithehmervertretungen
Jorg Hofmann, Bezirksleiter, IG Metall Baden-W{rttemberg

10.30 Uhr Die IG Metall-Initiative Gute Arbeit - ein Beitrag zur
Pravention arbeitsbedingter Erkrankungen"
Hans-Jlrgen Urban, Geschéftsfihrendes Vorstandsmitglied IGM

11.1% Lhr Pause

11.30 Uhr »Ein gesunder Riicken kann auch entziicken: Zusammenhinge
zwischen Muskel-Skelett-Beschwerden und psychischen
Faktoren™

Dr. Ralf Schweer, VBG stlv. Direktor Pravention

12.15 Uhr Mittagspause
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13.15 Uhr

Forum 1)

Forum 2)

Forum 3)

15.15 Uhr

15.30 Uhr

16.30 Uhr

Zeitgleiche Durchfihrung von 3 Foren

Der gesunde Riicken - abhdngig von physischer und
psychischer Belastung - Strategien fiir den Betrieb

Expertin Hildegard Schmidt, Ergonomiecampus
Moderation: Felix Bader, VS Heilbronn-Neckarsulm

Praventive Gesundheitspolitik im Betrieb (Disability
Management) - Praktische Handlungsmaglichkeiten

Praktiker: Joachim Schmid, Walter AG
Experte; Matthias Holm, Blro fur Arbeitsschutz
Moderation: Ridiger Bresien, VS Schwabisch Hall

Ganzheitliche Gestaltung von Arbeitshedingungen -
Erfahrungen, Konzepte, Ergebnisse

Praktiker: Frank Zehe, BRV Badische Stahlwerke

Wissenschaftler:  Hartmut Buck, Fraunhofer Institut
Arbeitswirtschaft und Organisation

Moderation: Liane Papaioannou, VS Ulm

Pause

Abschlussdiskussion des Plenums
Mit den Experten und Praktikern aus den Foren
Moderation: Monika Lersmacher, BZL

Ausblick tiber weitere Initiative und Aktivitdten
Sabine Zach, Bezirksleitung Baden-Wirttemberg

Ende der Veranstaltung

Materialen werden eingestelit unter: www.tatort-betrieb.de
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Freistellung:

Die Bildungsveranstaltung vermittelt Kenntnisse, welche flir die Arbeit der
Schwerbehindertenvertrauensieute und Betriebsratsmitglieder erfordertich sind.
Aus diesem Grund wird sie nach den Bestimmungen der §§ 96,4 und 8 SGB IX
sowie §§ 37,6 und 40 BetrVG durchgefihrt. Der Arbeitgeber hat danach die Kosten
der Freistellung, die Teilnahmegebiihr sowie das Fahrgeld zu tragen.

Der Betriebsrat muss einen Beschluss Uber die Teilnahme fassen und diesen
Beschluss dem Arbeitgeber mitteilen.

Tagungsgebiihr:
Die TeilnahmegehUhr inkl. Verpflegung betragt 130,00 € zzgl. Mwst.

Organisatorisches:

Die Organisation des Seminars Ubernimmt in unserem Auftrag die
BildungsKooperation in Baden, Gesellschaft far kooperative Bildung mbH.
Die Anmeldebestatigung und Rechnungsstellung erfolgt (ber die
BildungsKooperation.

Anmeldung:
Die Anmeldung erfolgt Gber die drtliche Verwaltungsstelle bis spatestens 12.
September 2008.

Materialen werden eingestellt unter: www.tatort-betrieb.de
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Menschen mit Behinderung

Bezirk
Baden-Wiirttemberg

Absender des Betriebes:

An die Verwaltungsstelle:

Konferenz
"Arbeitsbedingte Erkrankungen vermeiden
- mit praventivem betrieblichen Gesundheitsmanagement"”

Teilnahme und Kostenlibernahme nach §§ 96.4 und 8 SGB IX und §§ 37.6, 40 BetrVG
am Donnerstag, 2. Oktober 2008

in der Filderhalle in Leinfelden-Echterdingen

Seminar-Nr. Q90008200030

Gemal Beschluss unseres Betriebsrates nehmen an o.g. Konferenz folgende Kolleginnen

und Kollegen teil:

1. Name:

Funktion im Betrieb:

Teilnahme am Forum

2. Name:

Funktion im Betrieb:

Teilnahme am Forum

3. Name:

Funktion im Betrieb:

Teilnahme am Forum

Datum Unterschrift

Materialen werden eingestellt unter: www.tatort-betrieb.de



