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Der Stress frisst IG Metall wird auch bei lhnen aktiv!

nicht nur lhre Seele

Arbeitshedingt: 20.000 todliche Herzinfarkte pro Jahr

Ca. 20.000 Menschen totet der ar-
beitsbedingte Stress jedes Jahr in
Deutschland. Sie erliegen einem
Herzinfarkt — die Ursache: Psychi-
sche Belastungen am Arbeitsplatz.

Wissenschaftliche Untersuchungen
belegen, dass der Stress am Arbeits-
platz eine zentrale Rolle bei der Ent-
stehung von Herz- und Kreislaufer-
krankungen spielt.

Ob Sie einen zu hohen Blutdruck
haben, an einer Magen-Darm-Erkran-
kung leiden oder mit psychischen
Leiden zu kdmpfen haben. Oft sind die
psychischen Belastungen an Ihrem
Arbeitsplatz die Ursache fir lhre
Krankheit.

Psychische Anspannungen kdénnen
aber auch zu einer Verspannung der
Schulter- und Nackenmuskulatur mit
schmerzhaften Folgen fiihren. Dauer-
stress schadigt auch das Immun-
system, so die Bundesanstalt fur
Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin.

Uberstunden steigern
lhr Herzinfarktrisiko

Jede/r zweite arbeitet unter Termin- und Leistungsdruck

Achtung: Machen Sie regelmassig
und haufig Uberstunden. Ihr
Herzinfarktrisiko ist dann um den
Faktor 7,3 mal héher und jeder
4. Herzinfarkt ist todlich!

Wer im Drei-Schicht-Betrieb arbeitet
muss mit einem um 3,6 erhdhten
Herzinfarktrisiko rechnen.

teln und

Neben den ausgedehnten Arbeits-
zeiten sind auch der starke Termin- und
Leistungsdruck schuld an der Zunahme
der psychischen Belastungen im
Betrieb. Jede/r zweite Beschaftigte hat
damit immer oder haufig zu kdmpfen.

Eine Umfrage unter 155 Betriebsrats-
gremien, zustandig fur 87.335 gewerbli-
chen Beschaftigten und 32.655 An-
gestellen im IG Metall-Bezirk Baden-
Wirttemberg, bestatigt: Stress und
Arbeitsdruck habe durchschnittlich um
97,8 Prozent in der Werkhalle und im
Biro zugenommen. Die Arbeitszeit
wurde im Schnitt bei 86,25 % ausge-
dehnt.

Belastungen ermit-
eseitigen

Arbeitsschutzgesetz fordert Gefihrdungsheurteilung

Der § 5 des Arbeitsschutzgesetzes
(ArbSch@G) ist eindeutig. Der Arbeit-
geber muss psychische Belas-
tungen ermitteln. Der Betriebsrat
kann mitbestimmen!

Gefahr kann lhnen zum Beispiel
durch die Gestaltung von Arbeits- und
Fertigungsverfahren, Arbeitsablaufen
und Arbeitszeit drohen. Ist die
Gefahrdung einmal ermittelt, muss
diese beseitigt werden. Verschiedene
Gerichte haben entschieden, dass
dabei der Betriebsrat auch bei den zu
suchenden ArbeitsschutzmalRinahmen
mitbestimmen kann.

Die IG Metall will den Stress am
Arbeitsplatz und damit Ihre psychi-
schen Belastungen aktiv abbauen.
Dazu brauchen die Betriebsrate der
IG Metall die Unterstiitzung der Kol-
leginnen und Kollegen — auch lhre!

Wir brauchen lhre Hilfe, wenn es
darum geht eine Gefahrdungsbe-
urteilung an Ihrem Arbeitsplatz durch-
zufuihren, weil Sie sich an lhrem
Arbeitsplatz am Besten auskennen.

Unsere Ziele sind:

* Arbeitszeit gesundheitsforderlich
gestalten

* Arbeit besser organisieren, z.B. mit
weniger Arbeitsumfang, mehr
Personal oder Ausbau der Teamarbeit.

» Weiterbildung ausbauen

* Soziale und fachliche Unterstitzung
verstarken

* Partnerschaftliche Personalfiihrung

Ist lhre Gesundheit
durch Stress in Gefahr?

Ermitteln Sie selbst, ob ihre Gesundheit durch Stress an lhrem
Arbeitsplatz gefdhrdet ist. Unsere Fragen knnen lhnen dabei

eine kleine Hilfe sein.

Hat der Zeit- und Termindruck
an lhrem Arbeitsplatz

Sind lhre
Qualifizierungswiinsche

zugenommen? ClJa O Nein abgelehnt worden? ClJa O Nein
Miissen Sie hiufig und Hat der Umfang Ihrer

regelmissig viele Arbeitsaufgaben

Uberstunden machen? ClJa CJ Nein zugenommen? ClJa [ Nein

Sind Sie mit der Einteilung
Ihrer Arbeitszeit

unzufrieden? Clga [ Nein

Wenn Sie mindestens drei Fragen mit JA beantworten sollten Sie akiiv

etwas gegen den Stress fun und ihren 1G Metall Betriebsrat aufsuchen
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