
DIGITALER WARNSTREIK M+E

EINE:R FÜR ALLE,

ALLE FÜR

Baden-Württemberg

Wir sind eine Million Beschäftigte in 
der Metall- und Elektroindustrie in Ba-
den-Württemberg. Gemeinsam sichern 
wir die Zukunft – auch in unsicheren 
Zeiten. Jetzt brauchen wir Sicherheit! 
Seit Monaten steigen die Preise für 
Energie und Lebensmittel. Dauerhafte 
Preissteigerungen erfordern dauerhafte 
Lohnerhöhungen! Deshalb fordern wir 8 
Prozent mehr Geld.

Beweist Teamgeist und seid am 9. 
November dabei, wenn es heißt: Eine:r 
für alle, alle für 8! Per Livestream steigen 
wir gemeinsam in den Ring, bleiben am 
Ball und nehmen die Hürden für faire 
Löhne. Der digitale Warnstreik bietet 
allen Teilnehmenden Challenges, Votings 
und viele weitere Möglichkeiten zum 
Mitmachen aus dem Home Office. Es wird 
ein sportlicher Kampf: Spiel, Satz, Sieg!

Wir sind ein Team – am Arbeitsplatz und 
Remote. Egal wo: Nur Solidarität bringt 
uns durch Krisenzeiten. Gemeinsam 
kämpfen wir für finanzielle Sicherheit, 
ohne die Gesundheit zu gefährden. 
Physisch getrennt, im Streik vereint: 
Diese Distanz schweißt zusammen. Ge-
meinsam setzen wir ein starkes Signal im 
digitalen Warnstreik. So verbinden wir uns 
solidarisch. Ein Team – auch über Teams. 

 SOLIDARITÄT GEWINNT!  DABEI SEIN IST ALLES!  GEMEINSAM STARK! 

LIVESTREAM AM 
9. NOVEMBER AB 10 UHR

JETZT PFEIFEN AUF  
WWW.DIGITALER-WARNSTREIK.DE



Baden-Württemberg

9. November 2022www.digitaler-warnstreik.de

EINE:R FÜR ALLE,
ALLE FÜR %

MEHR
DIGITALER WARNSTREIK M+E

Seid 
dabei!



Was euch erwartet? Eine sportliche Veranstaltung im 
Zeichen der Solidarität! Haltet eure Trainingshosen 
bereit, um die Hürden für faire Löhne vom Sofa aus 
zu nehmen. Denn Möglichkeiten zur Teilnahme gibt 
es viele. 

Wir kämpfen für alle Menschen in der Metall- und 
Elektroindustrie. Dazu sprechen Roman Zitzelsberger, 
Barbara Resch und Christian Herbon mit interessanten 
Gästen aus der Branche. 

Schickt uns Direktnachrichten und Fotos ins Studio, 
nehmt an den Umfragen und Live-Votings teil. Seid 
dabei, macht mit und zeigt, was wirklich zählt: Team-
geist!

Wir fordern nicht nur 8 Prozent mehr Lohn, sondern 
uns gegenseitig heraus.

Wir wetten auf eine finanziell gesicherte Zukunft und 
darauf, dass die Besseren gewinnen!

 DAS EVENT  MENSCHEN 

 CHALLENGES 

 VOTINGS 

So seid ihr dabei: 

 ▸ QR-Code scannen und Kalendereintrag speichern.

 ▸ Am 9. November ab 10 Uhr könnt ihr den Live- 
stream mit eurem Notebook oder Smartphone  
über www.digitaler-warnstreik.de verfolgen.

 ▸ Wir übertragen den digitalen Warnstreik auch auf 
unseren Social-Media-Kanälen YouTube und  
Facebook. 

 ▸ Macht euch bereit: Das digitale Event bietet viele 
Aktionen zum Mitmachen.

Rechtlicher Hinweis:
Gewerkschaftlich organisierte Warnstreiks nach Ende der Friedenspflicht sind zulässig. Alle von der IG Metall ausgerufenen Warnstreiks, Demonstrationen und 
Kundgebungen während der Arbeitszeit sind deshalb grundsätzlich rechtmäßige Kampfmaßnahmen. Diese Warnstreiks verstoßen nicht gegen den Arbeits-
vertrag. Auch LeiharbeiterInnen müssen während der gewerkschaftlichen Warnstreiks nicht weiterarbeiten und sich auch nicht zum Streikbruch missbrauchen 
lassen. Beschäftigte, die mobil arbeiten, haben ebenfalls das Recht am Warnstreik teilzunehmen. Voraussetzung hierfür ist ein Warnstreikaufruf im Betrieb. Im
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 DIGITALER WARNSTREIK 

Ihr wollt es ganz  

genau wissen? 

Dann seid dabei!

M8 MIT!


