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1. TARIFVERHANDLUNG OHNE
ANNAHERUNG

Es geht los — die Tarifverhandlungen
in Baden-Wiirttemberg haben begon-
nen!

Die Tarifverhandlungen fiir die rund
eine Million Beschiftigten in der ba-
den-wiirttembergischen Metall- und
Elektroindustrie haben mit der ersten
Verhandlung mit Siidwestmetall be-
gonnen.

Das Wichtigste bleibt: Nur gemein-
sam und mit breiter Beteiligung kon-
nen wir erfolgreich sein. Solidaritat
gewinnt!

Aber nun ans Eingemachte, was ist
bei der ersten Tarifverhandlung in
Kornwestheim passiert? Die Kurzfas-
sung lautet: Die erste Runde ist nach
zwei Stunden ohne Anndherung zu
Ende gegangen.
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Wir brauchen dringend die nachhalt

e —

ige Stirkung der Kaufkraft!

Wéhrend uns Sudwestme-
tall Realitatsverlust vor-
wirft, ist das Gegenteil richtig!
Viele Unternehmen verdie-

nen nach wie vor gut. Entschei-
dend ist, dass die private Kauf-
kraft jetzt nachhaltig gestarkt
wird. Und das verlangen wir auch!

Dazu miissen die Arbeitgeber ihren
Beitrag leisten, um die Beschaftig-
ten zu entlasten und sie an den Pro-
fiten und Gewinnen teilhaben lassen.

Es ist daher wichtig und drin-
gend notwendig die private Kauf-
kraft jetzt entscheidend und vor
allem nachhaltig zu  stdrken!

Verhandlungsfithrer Roman Zitzels-
berger: ,Nach 2018 haben die Metal-

lerinnen und Metaller lediglich tarif-
liche Zusatzzahlungen bekommen.
Es braucht jetzt eine nachhaltige
Erhéhung der Monatsentgelte. Das
ist in dieser Tarifrunde oberste Priori-
tat. Wir wollen das Beste fiir die Be-
schaftigten und sind zu allem bereit!“

»lch erwarte von den
Arbeitgebern bereits in
der zweiten Verhandlung
ein ordentliches Angebot
zur Entgelterh6hung!“




WIR VERHANDELN FUR EUCH!

Wir stellen vor: Die Verhandlungskommission der 1G Metall Baden-Wiirttemberg
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Von links oben: Jiirgen Obersteg, Achim Dietrich, Tanja Silvana Nitschke, Thomas Hahl, Michael Brecht, Ergun
Lumali, Gerhard Wick, Frank Sell, Barbara Resch, Roman Zitzelsberger, Nadine Boguslawski, Nick Thiele, Mirko

Geiger (Nicht abgebildet: Alexandra Schlager) . '
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Die Verhandlungskommission

Auf Vorschlag der Bezirksleitung wird eine Verhandlungskommission ge-
bildet und von der Tarifkommission bestatigt. Sie ist das Verhandlungsgre-
mium im Auftrag der Tarifkommission und fiihrt die direkten
Gesprdche. Verhandlungsfiihrend ist die Bezirksleiterin/der Bezirksleiter
LU NCl NI F]ArAR /303 @ odereinevonihrbenannte Stellvertreterin/ein von ihm benannter Stellver-
treter. Die Verhandlungskommission informiert die Tarifkommission
Am Mittwoch, 12. September haben Uber jede neue Entwicklung.

die Verhandlungen mit der ersten

Runde begonnen. Eine Anndherung
gab es nicht.

Bekenner-Aktionen
Unsere Bekenner-Aktionen 4
laufen erfolgreich weiter. Ihr
zeigt Préasenz in den Unter-
nehmen. Weiter so!

Sei dabei
Y e BLEIBT IN DER werde‘;\l‘lit;li:i
> et TARIFRUNDE IMMER oder werbe ein Mitglied!
dabei sein! “P-TO-DATE eoe - t ll d /b .t t .
www.igmetall.de/beitreten

Infos tiber die IG Metall direkt auf Euer ’
Smartphone! Die Telegram-App auf dem

ber sind dann Warnstreiks

Smartphone installieren, »IG Metall Baden-
mdoglich und wir gehen auf
dieSuasel Wiirttemberg« (@igmbawue) abonnieren!

Ende der Friedenspflicht

Am 28. Oktober endet um 4
24:00 Uhr die Friedens-

pflicht. Ab dem 29. Okto-
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