Team
Transformation

Praxisdialog: Zukunftsfihigkeit

durch Mitbestimmung
Das Beispiel Diehl Aviation, Laupheim

20. September 2022
10:00-12:00 Uhr

Digitalisierung, Klimawandel, Corona oder Mobilitdatswende: Selten haben sich die
Betriebe solch grofen Herausforderungen gegeniiber gesehen wie heute. Die Krise
scheint zum Normalzustand zu werden. Vielerorts ist die Losung fiir Krisen schnell
gefunden: Das Sparen am Personal.

Welche Rolle kénnen wir hier einnehmen? Wie kann die Mitbestimmung aktiv an der
Zukunftsféhigkeit des Betriebs mitwirken, bevor es zu spét ist? Was ist tarifpolitisch
moglich und was sind Gestaltungsanséatze auf der betrieblichen Ebene?

Diese Fragen wollen wir intensiv mit Euch diskutieren!

Dafiir haben wir Dieter Kramer eingeladen. Dieter Kramer ist Betriebsratsvorsitzender
von Diehl Aviation in Laupheim und Konzernbetriebsvorsitzender von Diehl. Er wird
zeigen, wie Zukunftsbilder auf Standort- und Konzernebene erfolgreich erstellt
werden kénnen und wie der Betriebsrat zum zentralen Ansprechpartner fiir das
Thema Zukunft wird.

Es referieren:
Dieter Kramer (Diehl Aviation) & Maximilian Locher (IG Metall)

Wir treffen uns online per Zoom: https://bit.ly/Praxisdialog-Zukunft
Bitte registriert Euch unter diesem Link mit Namen und E-Mailadresse.
Das konnt Ihr bereits im Vorfeld zu einem beliebigen Zeitpunkt machen.
Ihr erhaltet dann eine E-Mail mit dem Zugangslink und der Meeting-ID.



https://bit.ly/Praxisdialog-Zukunft

