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ERA 2003 – 2022: Unter der Lupe!
Digitalisierte Arbeit – die Auswirkungen auf Grundentgelt und Leistungsbewertung 
Workshop-Phase: ERA und die Beteiligungsrechte des Betriebsrats 
Herausforderung ERA-Weiterentwicklung
Podiumsdiskussion

Roman Zitzelsberger, Bezirksleiter IG Metall Baden-Württemberg
Schlussfolgerungen und Abschluss

Themen der Konferenz

ERA-NetzwerkkonferenzERA-Netzwerkkonferenz

Was hat sich in den Betrieben verändert, wie verändert sich Arbeit aktuell?
Welche Auswirkungen hat dies auf den Entgeltrahmen der M+E Industrie in Baden- 
Württemberg?

Wir laden euch herzlich zu unserer ERA-Netzwerkkonferenz ein.
Gemeinsam mit euch wollen wir auf fast 20 Jahre ERA-Tarifvertrag blicken: 

Bestandsaufnahme, Herausforderungen und Ziele sollen in dieser Konferenz bearbeitet 
werden. Dabei spielen für die konkrete betriebliche Arbeit die Beteiligungsrechte des 
Betriebsrats bei Fragen des Grundentgelts und des Leistungsentgelts eine maßgebliche 
Rolle. Schließlich geht es darum, welche Möglichkeiten ein modernisierter ERA-Tarifvertrag 
mit sich bringen kann.

20.07.2022 - Parkhotel Stuttgart

Seminar-Nr:

Seminartitel:

Freistellung:

Termin:
 Ort:
 
 
Seminargebühr:

Q90022200036

ERA-Netzwerkkonferenz 2022

§ 37 Abs. 6 BetrVG und § 179 Abs. 4 SGB IX

20.07.2022 | 10.00 - 17.00 Uhr
Parkhotel Stuttgart Messe-Airport
Filderbahnstr. 2
70771 Leinfelden-Echterdingen
210,00 EUR zzgl. MwSt.

Anmeldung
über die IG Metall 

Geschäftsstellen

www.era-wissen.de

Die Veranstaltung wird von der BIKO Baden im Auftrag der IG Metall durchgeführt. 
Die Einladung und Rechnungsstellung erfolgt über die Bildungskooperation in Baden 
e.V., Gerwigstraße 4,  76437 Rastatt, Telefon 07222 98131-0, info@bikoiba.de


