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Mobilisierung ist unsere Kompetenz. Nicht nur, 
wenn es um die Zukunft von Arbeitsplätzen geht. 
Kompetenz und Engagement der Beschäftigten 
haben Fahrzeuge mit konventionellem Antrieb 
weltweit zum Verkaufsschlager gemacht. Damit 
die Autos der Zukunft nicht nur virtuell auf dem 
Computer entstehen, sondern auch hier gefer-
tigt werden, dafür setzen wir uns als IG Metall 
Baden-Württemberg ein. 
Im Rahmen des Schaufensters Elektromobili-
tät bereiten wir die Beschäftigten - zusammen 
mit zahlreichen starken Partnern - auf die Ver-
änderungen in der Arbeitswelt vor. Das Projekt 
„Schauwerkstatt“ zielt dabei auf die Sensibili-
sierung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
für den anstehenden Technologiewandel und die 
dafür notwendige Qualifi zierung. 

Als IG Metall Baden-Württemberg vertreten wir 
die Interessen einer knappen halben Million Mit-
glieder. Unsere Mitglieder arbeiten in über 2.000 
Betrieben der Metall- und Elektroindustrie, im 
Handwerk, in der Textil- und Bekleidungsindus-
trie sowie in der Holz- und Kunststoffi ndustrie. 
Sie stellen rund 12.000 gewählte Betriebsrätin-
nen und Betriebsräte, die sich für die Belange 
der Belegschaften einsetzen. 
Die „Strategie Zukunft: Arbeit - sicher und fair“ 
ist unser Beitrag für eine ökologisch und sozial 
nachhaltige Zukunft. Dazu gehören gute Arbeits-
bedingungen und sichere Arbeitsplätze. 
Damit Elektromobilität nicht nur Märkte sondern 
auch Beschäftigung erschließt. Dafür arbeiten wir.

www.bw.igm.de
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