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Seminar fiir Betriebsrite /innen gem. § 37 (6) BetrVG
Q90020042024 am 14. / 15. Dezember 2004
Ort: Hohenblick in Mithlhausen

Betriebliche Bildungsplanung

Gem. § 96 BetrVG hat der Arbeitgeber auf Verlangen des Betriebsrats den Berufsbildungsbe-
darf zu ermitteln und mit thm Fragen der Berufsbildung der Arbeitnehmer des Betriebs zu
beraten. Dazu kann der Betriebsrat eigene Vorschlige machen.

Gemil § 3.1 Tarifvertrag zur Qualifizierung wird im Qualifizierungsgesprich zwischen Vor-
gesetzten und Beschiftigten festgestellt, ob und welchen Qualifizierungsbedarf es gibt. Dar-
Uber hinaus kann der Betriebsrat eigene Mal3nahmen vorschlagen, wenn hierfiir Bedarf be-
steht.

Damit das Qualifizierungsgesprich als Grundlage der Bildungsplanung zu einem echten Aus-
handlungsprozess wird, bei dem die Beschiftigten ihre Interessen einbringen kénnen, ist eine
Vorbereitung auf das Gesprich unverzichtbar. Sowohl der Betrieb als auch die Beschiftigten
mussen sich tber den Bildungsbedarf und die Gestaltung von Arbeit und Weiterbildung be-
wusst werden, um die eigenen Vorstellungen in den Planungsprozess einbringen zu kénnen.
Hierzu wurden in einem Projekt, das die IG Metall Bezirksleitung Baden-Wiirttemberg mit
Stidwestmetall durchgefiihrt hat, ein Verfahren fiir eine beteiligungsorientierte Bildungspla-
nung mit entsprechenden Instrumenten entwickelt.

Themen des Seminars

"  betriebsverfassungsrechtliche und tarifvertragliche Grundlagen der betrieblichen Bil-
dungsplanung und Bildungsbedarfsermittlung

= Konzepte der Bildungsbedarfsplanung
*  Das Qualifizierungsgesprich - Grundlage fir die Bildungsplanung

= Kennenlernen von Instrumenten fiir eine beteiligungsorientierte Bildungsplanung -
Einweisung in die Kompass - Instrumente
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Das Seminar beginnt am
14. Dezember 2004, 10:00 Uhr
und endet am

15. Dezember 2004, 16:00 Uhr

Ort: Hotel Hohenblick
Obere Sommerbergstr. 10
73347 Muihlhausen Tel.
Tel. 07335 / 969900

Referenten:
1. Dr. Martin Allespach (IG Metall Bezirksleitung Baden-Wirttemberg)

2. Hermann Novak (Projektburo fir innovative Berufsbildung)

Das Seminar findet statt nach § 37.6 BetrtVG.
Wir méchten euch bitten, im Betrieb entsprechende Beschlisse zur Freistellung und Kosten-

tbernahme zu fassen und an den Arbeitgeber weiterzuleiten.

Die BildungsKooperation in Baden - Gesellschaft fiir kooperative Bildung mbH fiihrt dieses

Seminar in unserem Auftrag durch.

Wir mochten euch bitten, eure Teilnehmerinnen und Teilnehmer bis spétestens

26. November 2004 an eure zustindige Verwaltungsstelle zu melden..

Die Kosten betragen 126,00 € inkl. Mwst. fir Unterkunft und Verpflegung.
Die Teilnahmegebiihr betrigt 180,00 € zzgl. Mwst.

Fir Rickfragen steht euch die Kollegen Christine Zambelli, Tel. 0711-16581-27,
E-Mail: christine.zambelli@igmetall.de, zur Verfigung.

Mit freundlichen Grul3en

Bezirksleitung Baden-Wiirttemberg
gez. Martin Allespach

Anlagen



Ruckantwort bis 26. November 2004

Bitte zuriickschicken an die zustandige Verwaltungsstelle!

Seminar fiir Betriebsrite/innen gem. § 37 (6) BetrtVG
Q90020042024 am 14. / 15. Dezember 2004
Ort: Hohenblick

An dem Seminar nehme/n ich / wir teil

NamMeE, VOINaAmME e

FIrma
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